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今年も安芸区の「中野ふれあい農園」において、広島市立中野小学校

の２年生児童のみなさんとともに、農園育成事業を実施しています。 

５月に植えたサツマイモの「つる」が成長したので、7月２0日

（木）に「つる返し」を実施しました。 

「つる返し」とは、つるの根を土からはがすという、サツマイモを大

きく育てるための大切な作業です。 

子どもたちは、植えたサツマイモのつるの成長の早さにびっくりして

いました。 

 

昨年はサツマイモの生育の遅れにより、つる返しを行いませんでしたが、今年は晴天の

もとで例年通り、子どもたちと一緒に実施することができ、みんな一生懸命に取り組んで

いました。 

これからも猛暑が続きますが、会員の皆さんは力を合わせて畑の水やりや雑

草の処理を日々丹念に行い、秋には大きなサツマイモが収穫できることを楽し

みにしています。 

会員部会「農園育成事業(サツマイモつる返し)」 

 



 

理事会専門部会 広報部会 

７月１１日（火）、第２回広報部会を開催しました。

「ひろしまシルバーだより126号の編集」について事務

局から説明し、委員の皆様に協議していただきました。 

誌面構成（会員のひろば、お仕事紹介、秋の行事告知

など１０ページ）と担当者を決定し、８月上旬をめどに

原稿を作成することになりました。 

シルバーだよりは、９月下旬に発行する予定です。 

 

理事会専門部会 会員部会 

７月１１日（火）、第１回会員部会を開催しました。 

 「会員研修見学会」及び「健康増進事業」について事務局から説明し、委員の皆様に協議

していただきました。 

会員研修見学会は、行程等について意見交換を行った結果、柳井広域シルバー人材センタ

ーが管理している「やない西蔵」を視察することになりました。 

健康増進事業は、昨年と同じ「ボウリング大会」に決定

しました。 

また、農園事業、同好会、交流カフェの実施状況につい

て報告し、意見交換を行いました。 

会員研修見学会・健康増進事業ともに、参加者の募集に

ついては、９月発行のシルバーだよりでお知らせいたしま

す。皆様のご参加をお待ちしております。 

 

理事会専門部会 業務推進部会 

８月３日（木）、第１回業務推進部会を開催しました。 

 「令和５年度主要事業の実施状況」、「令和５年度シル

バー活性化検討会議」について事務局から説明し、委員の

皆様に協議していただきました。 

 女性会員の活躍やデジタル化の推進など、幅広い議題に

熱心に協議していただき、特にデジタル化の推進に関して

は、就業時におけるスマートフォンの活用方法など、積極

的に意見を出していただくことが出来ました。 

業務推進部会では、今後も会員の確保や就業機会の拡大に努めていきます。 

 

 会 議 開 催 報 告 



シルバー活性化検討会議 

７月２８日（金）、シルバー活性化検討会議を開催しました。広島市立大学の金谷教授を

座長とし、委員としてシルバー会員６名のほか、市老人クラブ連合会、市地域女性団体連絡

協議会、協同労働プラットフォームの方々に出席していただきました。 

会議では、令和５年度に重点的に取り組む事項として、「会員の拡大（特に女性会員の

拡大）」、「就業機会の拡大」、「有償ボランティア事業の実施」、「デジタル化の推進」

及び「事務局体制の強化」について集中的に議論しました。 

会員の業種ごとの就業状況や他団体の取り組みの紹介など、活発な意見交換を行うことが

出来ました。 

 

 

 

 

 

 

 

ホームページのリニューアルについて 

 今年度末にリニューアルを計画しているセンターのホームページについて、広報・会員・

業務推進の各部会の開催に合わせて、現在のホームページの掲載内容、使い方、デザイン等

や今後増やしてほしい機能などについて意見を伺いました。 

 各部会の委員からの主な意見は次のとおりです。 

・ トップページは、他のページへの入り口が多すぎるので、

少なくする。 

・ 目的のページにスムーズに行けるよう、クリックする回

数が少なくて済む組立にする。 

・ 仕事の紹介では、もっと具体的な仕事の内容を掲載した

方がよい。 

・ 広島ならではの仕事（袋町小平和記念資料館、被爆遺構展示館など平和関係施設の施設

管理）を紹介してはどうか。 

・ 女性が入って楽しいと思うことを掲載するなど、「シルバーに入会したらこんな良いこ

とがある」というのが分かるページを作ったらどうか。 

・ 会員さんへのインタビューなど、入会後の魅力が伝わるページを作ったらどうか。 

・ 同好会情報やイベント告知など、会員専用ページのコンテンツを充実してほしい。 

・ スマホからだと、「会員専用」の入口が分かりにくい。 

 

 今回いただいた意見を参考にしながら、社会のデジタル化への対応を踏まえて会員・市民

の皆様が利用しやすいホームページを作っていきたいと思います。 



 
広島市消防職員OB会 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

交流カフェ 

会員交流の場です。ぜひお越しください！ 

 高齢者いきいき活動ポイント対象事業（１ポイント） 

日時：2023 年９月 １ 日 (金) 9：30～11：30 

場所：広島市シルバー人材センター 本部４階研修室 
      女子会・ニュースポーツ・切り絵同好会などのイベント実施予定 

日時：2023 年８月１８日 (金) 9：30～11：30 

場所：広島市シルバー人材センター  佐伯支部 
会員相互の交流・情報交換 

 

 

７月２７日（木）、リーガロイヤルホテル広島で開催された広島市消防職員OB会の総

会に出席し、シルバー事業の説明をさせていただき、会員の拡大についての協力を依頼し

ました。 

説明の中では、センターの概要や事業内容の紹介に加えて、消防局OBの会員さんの活

躍もご紹介させていただきました。 

会 員 拡 大 の 取 組 

 



 

 

 

（西区内太田川河岸緑地：草刈り業務） 

 

 

 

 

 

 （中区内西部河岸緑地：草刈り業務） 

 

 

 

 

 

 （南区内東部河岸緑地：草刈り業務） 

 

 

 

 

 

 

 

就業現場視察を実施しました！ 

７月が安全・適正就業強化月間であることから、理事長及び安全・適正就業部会の委

員等が就業現場を巡回しました。今回は、草刈り作業の現場３か所を巡回し、安全な就

業や熱中症予防など健康管理に努めるよう注意を呼びかけました。 

 

作業現場の近くは通行する人や車両が多いため、常に周囲の状況を見ながら、呼子笛

を活用して作業を停止したり、飛散防止ネットを張るなどの対策を行っていました。 

また、夏場の暑い時期には、就業開始時刻を早くしたり、こまめな休憩と水分補給を

取るなどの熱中症対策を取っていました。 



 

 

  

 

 

 

 

 

今年度の７月末現在の事故発生件数は、昨年度の同時期と比

較して６件（傷害事故２件、賠償事故４件）減少しています。 

しかし、賠償事故１０件のうち、草刈り作業での飛び石事故

が６件発生しており、賠償事故の過半数を占めています。草刈

り作業では必ず飛散防止ネットを張りましょう。 

また、作業前には、メンバー全員で危険個所をチェックし事

故防止に努めましょう！ 

 

熱中症を防止しましょう 
 暑い日が続いていますので、熱中症にご注意ください。 

熱中症は予防が大切です。熱中症について正しい知識を身につけ、体調の変化に気をつけ

るとともに、熱中症による健康被害を防ぎましょう。 

厚生労働省では、簡単にセルフチェックする方法を紹介しています。 

 

 

区分 令和５年度 令和４年度 差 

傷害事故 ８件 １０件 △２件 

賠償事故 １０件 １４件 △４件 

計 １８件 ２４件 △６件 

事 故 発 生 状 況 

安全はすべてにおいて優先する 
（各年度７月末現在） 

出展：厚生労働省ホームページ 

爪を押してセルフチェックする方法で

手順はたった2つで、簡単にできます。 

（1）手の親指の爪を逆の指でつまみま

す。 

（2）つまんだ指を離した時、白かった

爪の色がピンクに戻るのに3秒以上

かかれば、脱水症状を起こしている

可能性があります。 

 

 このほかにも、尿の色で確認する方法

もあります。詳しくは、厚生労働省ホー

ムページ「熱中症予備軍の隠れ脱水症の

見つけ方」をご覧ください。 
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