
令和６年５月１０日発行  

 公益社団法人 広島市シルバー人材センター 

     事務局だより 
 

任せてね‼  あなたと地域のお手伝い 
 

令和６年度 

５月号 

日 時 ： 令和６年 6月１8日（火） 午後１時３０分～ 

場 所 ： 西区民文化センター ホール （西区横川新町６－１） 

駐車場は用意しておりませんので、 

公共交通機関をご利用ください。 

 令和６年度 通常総会の開催について 

 

会員表彰のご案内 

通常総会の開会前の午後１時２０分から、同会場にて、シルバー事業の 

推進に顕著な功績があった会員、安全スローガン及びヒヤリ・ハット体験 

記最優秀作品入選者の表彰式を行います。 

令和６年度の通常総会を下記の日程により開催いたします。 

５月下旬に会員の皆様にご案内いたしますので、案内が届きましたら、速やかに出欠の

回答をご返送願います。ご欠席される方は、書面による「議決権行使」または「委任状」

を提出してください。皆様のご理解とご協力をお願いいたします。 

議 題 

報告事項 

・令和５年度事業報告 

・令和６年度事業計画 

・令和６年度収支予算 

議決事項 

・令和５年度決算報告 

・定款の一部変更 

・役員（理事・監事）の選任 など 



 

 
 

 

 

   

令和６年度の各班のリーダー及びサブリーダーを紹介します。 
  令和６年４月１日 

剪定班 リーダー サブリーダー 

北支部 
岩本 直吉 引地  和信 

山手 千之 冨岡  敏 

佐 伯 

藪野   茂  

新田 正則  

松本 千代  

植田 澄男  

   

除草班 リーダー サブリーダー 

本 部 

岡野 照治 
本多 正則 

澤田  壽 

平岡 英俊 沖光 忠行 

高橋 弘治 下田 義時 

上田  明 河上 康司 

山口 義昭   

北支部 
上谷 信夫 

峠前 正春 

中村 秀士 

枌岡 勝義 相川 敏彦 

安 芸 徳永 利澄 
今中 昌昭 

奥作 一彌 

佐 伯 城西 孝荘 相良 光均 

   

ソーイング班 リーダー  

  池田  和 
 

（敬称略） 

 

職群リーダーの紹介   職群リーダーの紹介 



 

 

市社会福祉協議会区社協事務局長会議 

４月１０日（水）、市社会福祉協議会区社協事務局長会議

に参加し、「てごサポ」の実施状況の説明を行うとともに、

今年度も引き続き、チラシ配付、会議等への出席などで連携

し、協力していただくよう依頼しました。 

市老人クラブ連合会との連携 

 会 員 拡 大 の 取 組 

４月２２日（月）、市老人クラブ連合会区老連会長会議に

参加し、今年度も引続き、会報への記事掲載やチラシ配付、

会議等への出席などで連携し、協力していただくよう依頼し

ました。 

 
就 業 機 会 拡 大 の 取 組 

活力ある地域社会の担い手となるシルバー会員の拡大に取り組むため、各種団体を訪

問し、シルバー人材センターの PRを行いました。 

 

市公衆衛生推進協議会理事会 

４月２６日（金）、市公衆衛生推進協議会理事会に参加し、

各区の理事会で当センターの役職員がシルバー事業のＰＲを

行うことや、公衆衛生推進委員大会会場でパンフレットを配

付することなどについてお願いしました。 

市老人クラブ連合会区老連会長会議 

市社会福祉協議会との連携 

広島市老人福祉施設連盟（４月２２日） 

市地域女性団体連絡協議会との連携 

市地域女性団体連絡協議会役員会 

４月１５日（月）、市地域女性団体連絡協議会役員会において、女性会員の加入促進

のため、チラシを配布していただきました。 

「積極的な就業機会の拡大の取組」として、次の各種団体等を訪問し、当センターの活用に

ついて検討していただくよう依頼しました。 

広島市私立保育協会・広島市保育連盟（４月２２日） 

広島市私立幼稚園協会（４月２２日） 

○初市公衆衛生推進協議会との連携 



会員の皆様へ！ 

センターへの入会動機で最も多いのが、「友人、知人からの紹介」です。お知り合いで、シル

バー事業に関心がある方がいらっしゃいましたら、会員登録についてぜひご紹介ください。 

 

 

入会説明会  

４月下旬から５月初旬にかけて、シルバー人材センター本部、佐伯区地域福祉センタ

ー、安芸区役所、高陽公民館、南区地域福祉センター、東区地域福祉センター及び西区

地域福祉センターで入会説明会を開催しました。センターの概要と入会方法を説明した

後、会員から体験談について発表していただきました。 

全体で１４１人が参加し、うち６９人が当日入会され

ました。（4月 25日開催の女性限定入会説明会を含む） 

今後もいろいろな場所で開催しますので、センターでの

働き方に関心がある方がいらっしゃいましたら、ぜひご参

加ください。また、各事務所では、随時入会受付を行って

おりますので、お気軽にお近くの事務所にお立ち寄りくだ

さい。 

女性限定入会説明会  

４月２５日（木）、シルバー人材センター本部で「女性限定入会説明会」を開催しま

した。２８人が参加し、うち１４人が当日入会されました。㈱広島元氣いっぱいプロジ

ェクトの健康運動指導士による「いきいきストレッチ教室」も同時開催し、大変好評で

した。 

また、事務局から入会方法等を説明した後、女性会

員から体験談を語っていただきました。就業内容や会

員になってよかったと思うこと、１週間での働き方や

など、女性会員のライフスタイルが具体的に伝わりま

した。 

今後も「女性限定入会説明会」を開催しますので、多

くの方の参加をお待ちしています。 

 
入 会 説 明 会 を 開 催 し ま し た 

★オンラインでも申込できます！ 
 オンラインにより２４時間入会の申込ができます。 
 お申し込み後、センターからご連絡します。 
 お申し込みは、当センターのホームページから ⇒ 

シルバーでのやりがいに

ついて語る家島会員 

垣内会員による体験談 いきいきストレッチ教室 

開会挨拶（笹口常務理事） 

女性が働きやすいお仕

事もたくさんありますよ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

４月１７日（水）、本部４階研修室において、令和６年度最初の福祉家事

援助初級研修会を開催し、１２人の会員が受講しました。 

福祉家事援助業務（家事援助、介護、子育て支援）に就業するにあたって

の注意事項や報告書の書き方などを研修した後、個別面談を行いました。 

 福祉家事援助業務は、個人のお宅に入って行う仕事のため、特に気を付け

なければならないことが多くあり、参加された会員は熱心に説明を聞いていました。 

この研修を受講されないと、福祉家事援助業務を紹介出来ませんので、就業を希望され

る方は、必ず一度受講してください。 
 

日時：毎月１回 原則第３水曜日 ９：３０～１２：００ 

場所：シルバー人材センター本部４階研修室 

申込：業務第一係 竹本・谷中 （☎082-223-1156）  

福祉家事援助初級研修会を開催しました 

 

 第２５期植木スクールが開校しました 

 ４月２２日（月）、本部４階研修室で第２５期植木スクール開校式が行われ、前期後期

合わせて５０日間の植木スクールがスタートしました。講師は例年どおり樹木医の堀口

力先生です。受講生８人は２日間の座学の後、４月２４日（水）から実技講習に入りまし

た。研修現場は例年どおり市内の小・中学校等や植物公園を使わせていただきます。 

 植木スクールでは、樹木の名前、道具の使い方など、植木せん定の技術的な面はもちろ

んのこと、仕事に対する心構え、施主との接し方、安全確保など、スクール修了後に剪定

業務に就業するために必要なあらゆることを習得していただきます。 

開 校 式 堀口講師の講義 



 

 

区分 令和６年度 令和５年度 差 

傷害事故 ２件 ３件 △１件 

賠償事故 ０件 ３件 △３件 

計 ２件 ６件 △４件 

 

安全はすべてに 
おいて優先する 

傷害事故、賠償事故の発生状況 

 

 これから、本格的な暑さがやってきます。一般財団法人 日本気象協会が推進する「熱

中症ゼロへ」プロジェクトは、盛夏だけでなくその前から体を慣れさせること（暑熱
しょねつ

順化
じゅんか

）

の大切さを広く知ってもらうために「熱中症ゼロへ  暑熱順化前線」を公開して

います。 

 これは、軽い運動や湯船につかる入浴で

意識して汗をかくなど、体を暑さに慣れさせ

る暑熱順化を始めるタイミングの目安を示

しています。ちなみに、広島は「５月上旬」

となっています。暑熱順化ができていないと

体の熱をうまく外に逃がすことができず、熱

中症になる危険性が高まります。 

暑熱順化には個人差もありますが、数日から２週間程度といわれています。徐々に体を

慣らしていきましょう。 

令和６年度も１か月が過ぎましたが、すでに転倒による傷害事故が２件発生していま

す。なお、賠償事故は０件となっています。引き続き「安全はすべてにおいて優先する」

を合言葉に、無事故を目指しましょう！ 

また、草刈り作業では、毎年石の飛散による物損事故が多く発生しています。飛散防

止ネットを設置するとともに、周辺の通行車両や歩行者に注意しながら作業を行いまし

ょう。 

  

（各年度４月末現在） 

本格的な暑さを迎える前に早めの熱中症対策を！ 

★５月の安全スローガン 

慣れて来た 仕事の油断が 事故を呼ぶ 



 

 

 

 

 

  

会員部会「農園育成事業(サツマイモ苗植え付け)」 

今年度も安芸区にある「中野ふれあい農園」にて、広島市立中野小学校の児童と一緒

にサツマイモの植え付けから収穫まで行う「農園育成事業」が始まりました。 

４月２７日（土）、会員部会を中心とした会員１０人が畑を耕し、肥料を混ぜ、５月

の植え付けに向けて畝を作りました。 

５月８日（水）、二年生約６０人に植え付け方法を丁寧に指

導しながら、サツマイモの苗を植え付けました。天気にも恵ま

れ、子どもたちは「植えるのが楽しい」「早く大きなサツマイ

モが見たい」と元気よく作業していました。 

小学校と連携を図りながら、秋の収穫に向けて除草や水やり

などの手入れを行い、サツマイモの成長を見守っていきます。 

今年度の予定・・・ 

７月 つる返し 

１０月 芋ほり 

１２月 おいもパーティ 

日時：2024 年６月 ３ 日 (月) 9：30～11：30 
場所：広島市シルバー人材センター 本部４階研修室 

      女子会・ニュースポーツ・切り絵同好会などのイベント実施予定 

 

 高齢者いきいき活動ポイント対象事業（１ポイント） 

日時：2024 年５月１７日 (金) 9：30～11：30 
場所：広島市シルバー人材センター  佐伯支部 

畑を耕し、植付の準備 会員から植付方法を説明 
 

大きくなる

のが楽しみ！ 



 
 

 
 
 
 

「協同労働」学習会が、令和６年５月３１日(金）１０時から広島市東区地域福祉セ

ンターで開催されます。 

学習会では、東区で活動されている団体『牛田サポートネット「ほおづき」』の活動

内容の紹介などがあります。この機会に、地域課題の解決に向けて仲間と取り組む働

き方について、学んでみませんか。 

※ 参加をご希望の方は、「協同労働」プラットフォームまでお申し込みください。 

 

定 員：２０名 

参加費：無料 

ホームページ：「「協同労働」学習会「～住民が支え合うまちづくり～（東区）を開催し
ます。「|「お知らせ「|「協同労働「(kyodo-rodo.jp) 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

広島市「協同労働」プラットフォーム 
受託団体：労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団 

〒730-0005  広島市中区西白島町２３－９  広島市シルバー人材センター内 4 階 

電話番号 082-554-4400（土日祝を除く 10 時〜18 時） F A X 082-554-4401  

ホームページ https://kyodo-rodo.jp 

E-mail platform-hiroshima@roukyou.gr.jp 

※協同労働について詳しく知りたい方は、広島市「協同労働」プラットフォームまでお問い合わせください。 

コーナー 

 ５月３１日 「協同労働」学習会（東区）のご案内 

 

https://kyodo-rodo.jp/news/details/000476.html
https://kyodo-rodo.jp/news/details/000476.html
https://kyodo-rodo.jp/


 

 
 交流カフェやスマホ教室で、       の登録作業をお手伝いしています。事務

局の職員が対面で、一つずつ作業を進めていきますので、ご自分のペースでゆっくりと

行うことができます。（下の写真は、交流カフェでの様子です。） 

 

の登録方法の説明を行っています 

会員専用サイト 

Smile to Smile（スマイル トゥ スマイル）は、 

シルバー人材センターと会員とのコミュニケーションツールです。 

「センターからのお知らせ」や「就業情報」、「配分金明細の確認」など、 

センターからの情報をいち早く受け取ることができます。 

登録を希望される方は、センターまでご連絡ください。 （℡223-1156） 

 登録に来られる際は、スマホの「ID」と「パスワード」を持ってきていただくと、作業

がスムーズにできます。（メールの受信設定などが必要な場合に使います。） 

配分金明細の確認 就業情報 
サービス利用までの流れ（概要） 
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