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任せてね‼ あなたと地域のお手伝い 
 

令和６年度 

10月号 

第２５期 植木スクール修了式 

 ９月２７日（金）、シルバー人材センター本部４階研修室において、令和６年度（第２５

期）植木スクールの修了式を行いました。 

４月２２日から９月２５日までの長期間にわたり、樹木医である堀口力講師の講義・実技

指導などの研修を受けた受講生８人に、笹口事務局長から修了証が手渡され、「安全就業と

健康管理に深く留意して、せん定作業で活躍してください。」と挨拶がありました。 

また、堀口講師からは「せん定会員は植木を好きになり、楽しく仕事をしてください。」

と激励していただきました。 

受講生の代表から講師と事務局への謝辞で修了式は終わり、引き続き就業上の注意など、

所属ごとに分かれて打ち合わせを行いました。 

修了生の皆さんは、早速１０月からせん定業務に就業されます。これからの活躍に期待し

ています。 

 

堀口講師から激励の挨拶 修了おめでとうございます！ 

修了生からの謝辞 

令和７年度「植木スクール」受講のための 

事前説明会を開催します。 

日時：令和７年２月２０日（木） 10：00～12：00 

場所：本部４階研修室  対象：当センター会員 

受講要件等について、くわしくはセンターにお問い合

わせください。 

電話：(082)223-1156  

担当：業務第二係 窪田、船本 

お知り合いで、植木せん定に関心がある方がいらっし

ゃいましたら、ぜひ受講をお勧めください。 

 
本日の感動を忘れず、皆様

の期待に応えます。 



 
 

 
 

特定受託事業者に係る取引の適正化等に関する法律（以下「フリーランス法」とい

う。）が令和６年１１月１日に施行されます。 

この法律は、フリーランス（従業員を使用せずに個人で業務を受託する人々を指し

ます。）として働く人々が安心して仕事ができる環境を整えるために制定されたもの

で、会員の皆様にもかかわる内容です。 

フリーランス法では、業務を委託する発注者（特定業務委託事業者）はフリーラン

ス（特定受託事業者）に対して、就業条件（業務内容や報酬額など）を書面又は電磁

的方法で明示する義務があります。 

 

 

 

 

・ 現在、請負または委任の形態で就業している会員の皆様は、このフリー

ランスに該当し、フリーランス法が適用されます。 

・ フリーランス法が施行されましても、会員の皆様とセンターとの関係は

変わりません。お仕事の内容や配分金のお支払いもこれまで通りですので、

安心してお仕事についていただけます。 

・ 就業条件の明示は、原則、会員専用サイト「Smile to Smile」を利用し

て行います。 

 ※「Smile to Smile」の登録方法については、次頁をご覧ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年１１月よりフリーランス法が施行されます 

Smile to Smile 

 

 シルバー人材センター 



 
 

 

 

 

 

当センターでは、11 月に施行されるフリーランス法に対応するため、会員

の皆様の仕事の内容などの就業条件は、原則として会員専用サイト「Smile to 

Smile」でお知らせすることになります。 

●「Smile to Smile」を利用するには、あらかじめ会員の皆様ご自身での登録が必要
です。登録をすると、センターから依頼した仕事の内容をいつでもスマホ等で確認
ができるうえ、配分金の明細※や、センターからのお知らせ※などをご覧いただけま
す。 

●未登録の場合は、書面での郵送や手渡しとなり、時間や来所の手間がかかりますの
で、できるだけ早く「Smile to Smile」の登録をお願いします。 

※ 配分金の明細は、令和７年４月以降の郵送を廃止し、「Smile to Smile」によりご確認いただ
く方法へと移行します。 

※ 未登録であったとしても、就業などの会員活動ができなくなるわけではありませんが、登録
すればセンターからのお知らせや就業情報、配分金明細書等を確認することができますので、是
非この機会にご登録ください。（10月末までの登録を推奨） 

 

 

 
 
 

【登録方法が分らない場合は】 

 

 

  

開催場所 開催日 時間 

シルバー人材センター本部 
（4 階研修室） 

10 月 17、23、25、29、31 日 

11 月 6、7、12、13 日 
①  9:30～10:30 

② 11:00～12:00 

③ 13:00～14:00 

④ 14:30～15:30 

安佐南区役所（3 階第 4 会議室） 10 月 24 日 

安佐北区役所（2 階第 3 会議室） 10 月 30 日、11 月 14 日 

安芸区役所（5 階講堂） 10 月 25、29 日 

佐伯区地域福祉センター 

（5 階小会議室） 
10 月 23、31 日、11 月 21 日 

※ スマホ講座の詳細につきましては、シルバー人材センター本部（０８２－２２３－１１５６）に
お問い合わせください。 

ス マ イ ル

to
ト ゥ

Smile
ス マ イ ル

８月末時点で未登録の会員には、【ひろしまシルバーだより第 129 号】（９月
送付）に登録のための関係資料（資料１～４）を同封していますので、ご確認く
ださい。 
※資料１に必要なログイン情報を記載しています。 

登録について 
 

シルバー会員の 

みなさま 

 

・「Smile to Smile」の登録や使用方法を説明する『スマホ講座～Smile to Smile 
登録＆使い方～』を開催します。※未登録の方が対象です。 

・以下の日程で開催いたしますので、ぜひご参加ください。（電話での予約をお願
いします。） 

登録の説明会『スマホ講座』を開催します。 



 

 

 

 

9月１０日（火）、入会相談会・スマホ教室を開催しました。ソフトバンク株式会社から講

師を迎え、LINE の使い方やQR決済の方法などをわかりやすく教えていただきました。 

その後、当センターの入会相談会を行い、1人の方に入会していただきました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

９月１７日（火）、「ハローワーク広島就職セミナー」に出席し、参加されている高齢者

に当センターの紹介を行いました。より多くの方にシルバー人材センターで就業していただ

けるよう、今後もハローワークと連携して会員拡大の活動を行ってまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

広島商工会議所新入会員歓迎会 

１０月７日（月）、広島商工会議所の新入会員歓迎会に参加しました。当センターは令和

5年度から広島商工会議所に加入しており、様々な機会を捉えて当センターのＰＲを行って

います。当日も、参加されていた加盟企業に対し、当センターの活用を検討していただくよ

う依頼しました。 

会 員 拡 大 の 取 組 

 就 業 機 会 拡 大 の 取 組 

ハローワーク広島就職セミナー 

スマホ教室・入会相談会 



 

 

 

広島市高齢者作品展に参加しました 

 広島市まちづくり市民交流プラザで開催された

「高齢者作品展 ２０２４ 達人たちの夢」におい

て、９月１３日（金）、１４日（土）の２日間、当

センターのソーイング班の会員が、製作品の展示・

販売を行いました。 

帽子、ワンピース、作務衣などの服飾品をはじめ、

普段使いにぴったりなエプロンやまくらカバー、シ

ックからポップまで様々なデザインのカバンや帯

をリメイクした華やかなトートバッグなどが会場

を彩りました。 

 

 

それぞれの会員が個性を発揮した多彩な作品が並び、商品を選ぶお客様の楽しそうな声

が会場に響いていました。 

今後もソーイング班は、いろいろなイベントに参加予定です。メンバー全員が次回イベ

ントに向けて、張り切って製作に励まれています。 

今後もソーイング班はイベントに出展予定です。次回に向けて、メンバー全員が張り切

って制作に励まれています。 

次回ソーイング班出展予定 
安佐南区民まつり 

日時：１１月３日（日） 

１０：００～１５：３０ 

場所：安佐南区民文化センター 

皆様ぜひお誘いあわせの上 

お越しください！ 

 
頑張って素敵な作品を作ります 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

会員交流の場です。ぜひお越しください！ 

 高齢者いきいき活動ポイント対象事業（１ポイント） 

日時 2024 年 １１月   １日 (金) 9：30～11：30 

場所 広島市シルバー人材センター 本部４階研修室 
     女子会・ニュースポーツ・切り絵同好会などのイベント実施予定 

日時 2024 年 １０月 １８日 (金) 9：30～11：30 

場所 広島市シルバー人材センター  佐伯支部 
会員相互の交流・情報交換 

 9 月２４日（火）、２５日（水）、広島市シルバー人材セン

ター本部 4階研修室において、（一社）サニクリーンアカデミ

ーから講師（片岡氏、木下氏）を迎え、おそうじ研修会を開催

しました。 

 福祉・家事援助班に登録している会員を中心に、２日間合わ

せて３2 人が参加し、窓掃除・トイレ掃除等について、基本の

講義から実習までしっかり学びました。 

 片岡講師は、明るい語り口で時に冗談を交えながら、終始和

やかな雰囲気で講義を行ってくださり、木下講師は、日々の経

験で培われた技術で掃除のコツを丁寧に教えてくださいまし

た。実習中は参加者から多くの質問があり、大変活気のある研

修会となりました。 

 参加した会員からは、「仕事先で実践したい」

「とても役立つ講習だった」などの声が聞かれま

した。 
実習では一人一人丁寧に教えてくれます 

和やかで分かりやすい講義です 

お そ う じ 研 修 会 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

区分 令和６年度 令和５年度 差 

傷害事故 １２件 １６件 ▲４件 

賠償事故 １３件 １２件 １件 

計 ２５件 ２８件 ▲３件 

事 故 発 生 状 況 

安全はすべてにおいて優先する 
（各年度９月末現在） 

今年度の９月末現在の事故発生件数は、昨年度の同時期と比較

して３件減少していますが、賠償事故の発生件数は昨年より１件

増加しています。 

引き続き屋外での草刈り作業では、小石などの飛散による事故

が起きないよう、充分注意を払ってください。作業前にはメンバ

ー全員で危険個所をチェックし、事故防止に努めましょう！  

～それ、脳疲労かも～ 
 脳疲労とは、脳に過剰に負荷がかることで、機能低下を起こしている状態のことです。スマホ

等の電子媒体が発達した現在、膨大な情報量にあなたの脳が疲れているかもしれません。下の

チェック項目に多く該当する場合は、脳疲労の可能性があります。 

 脳疲労の対策として最も有効なのは「入る情報量を制限すること」です。寝る

前など、１日の中でスマホ等を使わない時間を決めて、脳をリラックスさせてあ

げましょう。身体だけでなく、頭も元気な状態でお仕事に取り組みましょう！ 

□集中力が低下したと感じる □よく眠れない 

□最近、些細なミスが増えた □憂鬱な気分になる 

□頭がボーっとする □最近怒りっぽくなった 

□仕事、勉強、家事などやるべきことをする

気になれない 
□寝てもすっきりしない 

□すぐにイライラする □出かけることが億劫 

 

シルバーと 甘える気持が 事故まねく 



 
 

 
 

「協同労働」学習会が、令和６年１０月１６日(水）１０時から西区地域福祉センタ

ーで開催されます。学習会では、西区で活動されている団体『みんなのわいわい広場』

の活動内容の紹介などがあります。この機会に、地域課題の解決に向けて仲間と取り

組む働き方について、学んでみませんか。 
 
ホームページ：「「協同労働」学習会「～住民が支え合うまちづくり～（西区）を開催します。「|「

お知らせ「|「協同労働「(kyodo-rodo.jp) 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 

 

９月２６日(木）、合人社ウェンディひと・まちプラザ(広島市まちづくり市民交流プラ

ザ)において、「協同労働」取組事例発表会が開催されました。 

発表会では、島根大学の作野広和教授による講演「持続可能な地域コミュニティの実現

に向けた地域との連携」に続いて、『牛田サポートネット「ほおずき」』と『暮らしの保健

室亀山』の２つの協同労働団体による取組事例の発表があり、地域課題の解決に向けた

様々な取組の事例などについて、約７０名の参加者が熱心に学びました。 

 

広島市「協同労働」プラットフォーム 
受託団体：労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団 

〒730-0005  広島市中区西白島町２３－９  広島市シルバー人材センター内 4 階 

電話番号 082-554-4400（土日祝を除く 10 時〜18 時） F A X 082-554-4401  

ホームページ https://kyodo-rodo.jp 

E-mail platform-hiroshima@roukyou.gr.jp 

※協同労働について詳しく知りたい方は、広島市「協同労働」プラットフォームまでお問い合わせください。 

コーナー 

 １０月１６日 「協同労働」学習会（西区）のご案内 

 

定 員：２０人 

参加費：無料 
 
※ 参加をご希望の方は、「協同労働」 

プラットフォームまでお申し込みください。 

 

 ９月２６日 「協同労働」取組事例発表会が開催されました 

 

https://kyodo-rodo.jp/news/details/000483.html
https://kyodo-rodo.jp/news/details/000483.html
https://kyodo-rodo.jp/
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飛ばないだろう ではなく

　 飛ぶかもしれない と考えて

広島市
シルバー人材センター

安全推進担当
223-1156
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