
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

会員の皆様におかれましては、

ご健勝にて新年をお迎えのこと

とお慶び申し上げます。

皆様には、日頃から様々な業

務に精励されるとともに、ボラン

ティア活動や各種行事にご参加

いただき、厚く御礼申し上げます。

昨年は、広島都心部の回遊拠点として待望の

「エディオンピースウイング広島」が２月にオープン

し、当センターも会員が毎試合前に 席の

座席を清掃するなど、サンフレッチェ広島の活躍とと

もに、賑わいづくりの一端を担っています。

また、５月にオープンした「Ｇ７広島サミット記念

館」の施設管理業務の受注や、放課後児童クラブ

指導補助業務の拡大など、地域のニーズを踏まえ

た就業開拓を行ってまいりました。

加えて、１０月に急きょ実施された衆議院議員総

選挙では多くの会員に選挙事務に従事していただ

き、大事な国政選挙を無事遂行することができまし

た。皆様のご協力に感謝申し上げます。

会員の拡大については、入会してもらいやすい環

境づくりとして、初年度会費の免除や入会手続きの

簡素化等により、会員数が前年同期に比べ約５％

の増加となりました。

このほか、１１月に施行されたフリーランス法等に

対応するため、会員専用サイト「 」

の活用による会員のデジタルリテラシーの向上にも

取り組みました。

このように、会員、役員及び事務局が協力して進

めた取組が、大きく実を結んだ１年となりました。

本年は、４月に法人の名称を「公益社団法人広

島市シルバー・協同労働センター」に変更し、現行

のシルバー事業を実施する「シルバー人材センター

（従来どおり）」と、協同労働の普及や各種の支援

を担う「協同労働支援センター（４月開設）」の両機

能を有する組織に再編する予定です。

シルバー事業においては、４月に開始する「新た

な契約方法」への移行（次頁参照）を円滑に進め

るとともに、”任せてね あなたと地域のお手伝い”

をモットーに、地域の皆様から一層信頼されるよう会

員拡大や就業機会の拡大等に取り組んでまいりま

す。

また、協同労働事業においては、支援センターの

開設準備及び協同労働の周知・啓発、協同労働団

体の活動支援等に取り組んでまいります。

何れの事業も、引き続き、皆様のお力添えを賜り

ますよう、よろしくお願い申し上げます。

結びになりますが、会員の皆様のご健勝とご活

躍を願い、新しい年が皆様にとって幸多き素晴らし

い一年となりますことを心から祈念いたしまして、新

年のごあいさつとさせていただきます。

新 年 の ご あ い さ つ

任任せせててねね ああななたたとと地地域域ののおお手手伝伝いい

明けましておめでとうございます 
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会員の皆様におかれましては、ご理解いただきますようお願いいたします。 

 

当センターでは、令和６年１１月のフリーランス法施行に伴い厚生労働省から示された「シルバー

人材センターにおける契約方法の見直しに関する基本方針」に基づき、会員の皆様が請負・委任の形

態で就業する場合の契約方法について、見直しを行います。 

具体的には、会員の皆様がフリーランス法の下で、安心・安全に就業できるよう、発注者・センタ

ー・会員間の契約関係を見直し（下図参照）、発注者から会員に対して直接業務委託が行われる形式

とします。 

この見直しにより、形式的には発注者と会員との間で契約関係が生じることになりますが、実務面

では現在と基本的に変わるところはありません。 

なお、この新たな契約方法は、令和７年度から一部の契約で適用し、順次拡大していく予定です。 

※新たな契約方法については同封チラシをご覧ください。 

重要 
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おおかかげげささままでで、、会会員員専専用用ササイイトト「「 」」のの登登録録者者数数がが 人人をを突突
破破いいたたししままししたた。。

当当セセンンタターーでではは、、引引きき続続きき、、令令和和６６年年 月月にに施施行行さされれたたフフリリーーラランンスス法法にに対対
応応すするるたためめ、、会会員員のの皆皆様様のの仕仕事事内内容容ななどどのの就就業業条条件件はは、、原原則則ととししてて「「

」」ででおお知知ららせせすするるここととににななりりまますす。。

未未登登録録のの場場合合はは、、書書面面ででのの郵郵送送やや手手渡渡ししととななりり、、時時間間やや来来所所のの手手間間ががかかかかりりまま
すすののでで、、ででききるるだだけけ早早くく「「 」」のの登登録録ををおお願願いいししまますす。。

●「 」を利用するには、あらかじめ会員の皆様ご自身での登録が必要で
す。登録をすると、センターから依頼した仕事の内容をいつでもスマホ等で確認がで
きるうえ、配分金の明細や、センターからのお知らせなどをご覧いただけます。

●未登録であったとしても、就業などの会員活動ができなくなるわけではありませんが、
登録すればセンターからのお知らせや就業情報、配分金明細書等を確認することがで
きますので、是非この機会にご登録ください。

令和６年８月末時点で未登録の会員には、【ひろしまシルバーだより第 号】
（同年９月送付）に登録のための関係資料（登録に必要なログイン情報を含みま
す。）を同封していますので、ご確認ください。
また、９月以降に入会された方には、会員証に同封する形で、同様の資料をお

送りしています。

登登録録ににつついいてて

会員専用サイト「 」

未登録会員のみなさま

最寄りのシルバー事務所にて、職員が登録のお手伝いをいたします。
来所される場合は、事前にご連絡いただくとスムーズです。

登登録録方方法法がが分分かかららなないい場場合合はは？？

「 」会員サポーター制度を設けます。
２月に「 」会員サポーター制度を設け、「 」の登録や使

い方のお手伝いをしていきます。

令和７年４月（令和７年３月就業分）以降、配分金明細書は、ご自宅へは届きません。

情報伝達のデジタル化及び郵便料金の負担増に対応するため、令和７年４月から配分金明

細書の郵送を廃止し、「 」によりご確認いただく方法へと移行します。

※１年間の配分金合計額を証明する配分金支払証明書は、現行どおり郵送します。

※派遣就業分の給与明細書は、現行どおり郵送します。将来的には、配分金明細と同様に

「 」で確認できるよう検討されています。

配分金明細書（派遣就業分の給与明細書を除く）の郵送廃止について 
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１０月１６日（水）、農園育成事業を実施している安芸区の

「中野ふれあい農園」において、広島市立中野小学校の２年生

児童とともに、サツマイモの収穫を行いました。

児童、先生、シルバー会員が協力し、５月に苗の植え付けを

行い、７月のつる返しや真夏の水やりを経て、夏の暑さを乗り

越え、今年も大きなサツマイモを育てることができました。

会会員員部部会会「「農農園園育育成成事事業業」」

シシルルババーーふふれれああいい農農園園

１１月８日（金）、愛媛県今治市にて、会員研修見学会を開催しました。移動中の車内で、当

センターの現状や今後の取組について研修を行い、目的地を目指しました。

途中の来島海峡では、瀬戸内海の「渦潮」を間近で見ることが出来、目的地の伯方の塩工場

では、塩の採取や製造方法を学びました。

この研修見学会を通じて、シルバー会員の知見を広げるとともに、会員同士の交流も生まれ、

充実した一日となりました。

子どもたちは一生懸命に土を掘り、大きなサツマイモを見つけ

て驚いていました。「見て！こんなに大きいのが採れたよ！」と

嬉しそうにシルバー会員に話しかける子どもたちも多くいまし

た。

この事業を通じて、子どもたちに命の大切

さを伝えることが出来るとともに、シルバー

会員も子どもたちから元気をもらっていま

す。

会員研修見学会

←渦潮を間近で見
ることができました。

→塩の採取の方法、消
費者のもとに届く工程
を見学しました。

会会員員部部会会「「会会員員研研修修見見学学会会」」

すごい迫力！
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月～５月の実施予定です。どなたもお気軽にお立ち寄りください！
交交流流カカフフェェ

本部４階 研修室

毎月最初の営業日 ９ ３０～１１ ３０

１月６日（月） 月 日 月）

３月３日（月） ４月 日（火）

５月１日（木）

切り絵同好会も活動中！！

佐伯支部

毎月第三金曜日 ９ ３０～１１ ３０

１月１ 日（金） 月 日（金）

月 日（金） ４月１８日（金）

５月１６日（金）

会員相互の交流・情報交換

★高齢者いきいき活動ポイント対象事業 ポイント

申込 令和７年２月１４日（金）まで

持込 令和７年２月２５日（火）～２月２７日（木）まで

申込及び持込ともに、当センター本部まで 電話 （ ）

日程 令和７年３月１日（土）～２日（日）（中央公民館まつりに合わせて開催します）

場所 中央老人福祉センター（中央公民館）２階 交遊館（中区西白島町 ）

出展作品募集 （（書書、、写写真真、、絵絵画画、、手手芸芸、、生生花花ななどど 人人３３点点ままでで））

読書倶楽部からのお知らせ

代表・大谷さんおすすめの作品紹介

① 「わたしの知る花（著：町田そのこ）」

「５２ヘルツのくじらた

ち」などで知られる町田そ

のこの最新作！書店員さ

んから感動の声が続出し

た必読の一冊です！

会員は本部４階の図書コーナーをご自由にご利用いただけますので、ぜひお立ち寄りください。

②「老いの深み（著：黒井千次）」

黒井千次による「老い」を綴った

エッセイ待望の最新刊。９０代の

大台へと足を踏み入れた作家に

見えてきた風景を描いた傑作！

読書倶楽部は、毎週木曜日に本部４階で活動しています！本棚には様々な本が揃っており、

会員は閲覧自由で貸出しも行っています。ぜひお気軽にお立ち寄りください！

定期的に本を入れ替えて
いるので、様々なジャンル
の本が楽しめます！
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１０月５日（土）、夏の暑さが残る中、ウォーク同好

会のウォーキングに参加しました。行先は似島、参加

者は１３人。ウォーキングをするには最高の天気で、

船を降りるとすごい暑さです。外周１０㎞を徒歩で２

時間余り、体調を考えて日陰を見つけては少し休み、

給水を摂りながら歩きました。みんな元気に汗をか

き、きれいな景色を見ながら会話が弾みました。「し

んどい」の言葉が全く無い、前向きな全員に若さを感

じました。

海を眺めながらの昼食タイム。自然を満喫し、心か

らやすらぎ、ほっとする時間でした。明日からまた元

気に頑張ろう！そんな気持ちになれました。

また、次の企画を楽しみにしています。

佐伯区 沖田 彰さん『『かかなな書書道道』』  安佐南区 石橋佳子さん  

『『似似島島ウウォォーークク』』 安佐南区 池田悦子さん  

『『八八幡幡湿湿原原（（絵絵画画））』』  安佐北区 石橋 譲さん

申申込込 本部事務局管理係 （ ） 中野･丸澤まで

会員番号､氏名､住所､作品タイトル等を明記。応募作品全てを掲載できない場合があります。

写真･絵画･俳句などの作品のほか､日常のちょっとした出来事､発見､ｴﾋﾟｿｰﾄﾞなど､
お気軽にご紹介ください。（情報提供だけでも ｡ 編集者で取材･作成を行います。）

投投稿稿募募集集中中！！ 

廿日市市のドッグラン「峠のマリコさんち」に行

って来ました。自分が飼っていなくても、庭を走り

まわったり、キャビン内でくつろぐ犬と触れ合うこ

とができます。カフェもあり、癒しの時間を過ごす

ことができましたよ。保護犬・保護猫活動もされて

いるそうです。

『『ドドッッググラランンででココーーヒヒーーをを』』  佐伯区 村上浩己さん

カナダ松を使ったおしゃれなログキャビン

春先に北広島をドライブしました。

まだ冷たい風の中で、木道を歩いた時の

ひとコマです。

古
今
和
歌
集
よ
り 

【
小
野
小
町
の
歌
】 

う
た
た
ね
に
こ
ひ
し
き
人
を
見
て
し
よ
り

夢
て
ふ
も
の
は
頼
み
そ
め
て
き

他
二
首

まま
ちち
かか
どど
情情
報報
（（
五五
日日
市市
ココ
イイ
ンン
通通
りり
））

『『
開
運
金
持
十
二
支

「
巳
」』

今
年
は
『
巳
年
』
で
す
。
皆
様
に
開
運
を

も
た
ら
す
良
い
年
で
あ
り
ま
す
よ
う
に
！
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【｛｛ 
【池原さん 】

【清水 武さん】

ササンンゲゲンン株株式式会会社社((倉倉庫庫内内作作業業））

今回の訪問は、中区橋本町にある空気圧機器

部品メーカー「サンゲン株式会社」です。同社

の３階で、会員の真砂 素さんと池原邦昭さん

が、一生懸命に部品の仕分け作業をされていま

した。

話を伺うと、お二人とも令和４年９月から同

社で就業されているとのこと。「当初は、取扱

部品の種類も多いことから戸惑いもありまし

た。しかし、今では迷いも無く、交替で日に ４時間、月に７日就業し、部品のピッキング、

袋詰め、梱包、荷札貼り等を行っています。

月末には二人一緒に棚卸の補助も行ってい

ます。社員の方が優しく、親切丁寧に接して

下さり、大変喜んでいます」と話されていま

した。

また、「今後は、より細心の注意を払って、

完璧な仕分け業務を続けていきたい」と意気

込んでおられました。
【左から真砂 素さん 池原 邦昭さん】

今回の訪問は、広島市中央老人福祉センター

（中央公民館）の２階にある当センターの文化

教室です。訪問すると、水彩画の講師をされて

いる清水武さんが迎えてくださいました。

清水さんは、平成１５年に中央公民館の水彩

画グループ「水羊会」に入会されて経験を積ま

れ、今年度から水羊会代表をされています。

令和４年に当教室の講座「楽しい水彩画」を

新しく立ち上げ、現在に至っています。清水さ

んは、精力的に絵を描かれ、これまで日本水彩

展等に数多く出展・受賞されたほか、広島原爆

養護ホーム倉掛のぞみ園に作品（水彩画）を寄

贈されるなどの画歴を有しておられます。

教室の受講者は現在１１人で、月２回（第

１・第３金曜日）午前の部と午後の部で講

座を開き、“ていねい、荒々しく、大胆に、

伸び伸びと”をモットーに指導され、「受

講者の皆さんが、花や風景を描いて上達さ

れることが一番の喜びです」と語っておら

れました。

また、「絵は、人と人とをつなぐ架け橋

と思っています。初心者、高齢者の方も脳

トレ・脳活性化のためにも、水彩画を描い

てみませんか。水彩道具の初期無料貸出も

あります。今後は、開催回数をもっと増や

していきたい」と話され、これからの新

規受講者に期待を寄せておられまし

た。
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「協同労働」は、皆が自らできる範囲で出資し、皆が

対等な立場でアイデアを出し合って、人と地域に役立

つ仕事に取り組む仕組み（働き方）です。

～新たな機能を有する組織に変わります～ 

こうした取組に向け、昨年６月の「通常総会」において、当センターの定款に

定める法人の名称、目的、事業及び会員の種類の変更等について会員の皆様から

の承認をいただいたところであります。

また、現在、新組織への移行準備や、詳細な事業内容の検討など、協同労働の

普及等に係る新たな事業展開のための諸準備に鋭意取り組んでいますので、引き

続き、会員の皆様のご理解とご協力をよろしくお願いいたします。

これまで、様々な機会を捉えて会員の皆様にお知らせしているとおり、令和７年

度から、当センターの法人名称を「公益社団法人広島市シルバー・協同労働センタ

ー」とし、「シルバー人材センター」と「協同労働支援センター」の両機能を有する

組織に再編のうえ、現行のシルバー事業に加えて協同労働の普及や各種の支援に係

る新たな事業にも取り組む予定としています。

協同労働の普及・促進に向けて 

仕事の
登録・提供

シシルルババーー会会員員
（（正正会会員員））

・・個個人人会会員員（（ 歳歳以以上上））

・・会会費費あありり

立ち上げ支援

立立上上げげ支支援援
補補助助金金

協協同同労労働働
立立ちち上上げげ
団団体体

活動支援

広島市シルバー人材センター

（協同労働プラットフォーム）

協協 同同 労労 働働 団団 体体
【【協協同同労労働働会会員員（（一一般般会会員員））】】
・・団団体体会会員員（（構構成成員員のの年年齢齢制制限限ななしし））

・・会会費費無無料料

受受託託事事業業者者

広広 島島 市市

地地域域団団体体等等（（ひひろろししまま 、、町町内内会会・・自自治治会会、、地地区区社社協協ななどど））

連 携

運営補助金
連 携

連 携

新組織のイメージ図 
 

協同労働の仕組み

出資 経営 労働

１ 従来からのシルバー事業に変更はなく、当センターと会員の皆様との関係や、

皆様の働き方はこれまでどおりです。

２ 再編後の「シルバー人材センター」と「協同労働支援センター」の連携を通じ

て、幅広い世代による地域貢献を含めた多種多様な働き方をより一層促進し、地

域課題の解決や地域コミュニティの活性化につなげていきます。
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●基町中央公園東側等清掃・チラシ配布

１０月２６日（土）、中央公園周辺でボランティア清

掃と普及啓発活動を行いました。

建部理事長の挨拶と実施方法等の説明の後、午前９

時４０分に本部事務所を出発し、１８人の会員が２コ

ースに分かれて、クレドビルまでゴミを拾いながら歩

きました。

その後、そごう広島店の周辺で、通行人へ声掛けし

ながら、チラシ入りティッシュ 個を配付し

ました。当日はひろしまフー

ドフェスティバルが開催され

ていたこともあり、普段なじ

みのない方にも知っていただ

くことができました。

●安佐動物公園剪定作業

１０月２６日（土）、安佐動物公園でボランティア活

動を行いました。

午前８時３０分に集合し、園長から挨拶と激励を受

けた後、２４人の会員が駐車場内のソテツや入退場門

付近の植込の剪定作業に取り組みました。

剪定にあたっては、ソテツのそばの植込内の電線を

切らないよう気を配ったり、園内では足場に注意した

りしながら、無事故で作業を

終えることができました。

作業を見守っていた園長を

始め、職員にも大変好評で、感

謝の言葉をいただきました。

安芸出張所では、１０月１９日（土）、ＪＲ海田市駅

前広場周辺で、海田町シルバー人材センターと共同で

ボランティア清掃と普及啓発活動を行う予定でした

が、雨天のため中止となりました。

海田町のほか、南区の会員も参加するこの活動は、

区域を越えた交流が図れるとても有意義な活動です。

来年度も実施する予定ですので、よろしくお願いしま

す。

 

● 五日市駅清掃・チラシ配布

１ 月２６日（土）、ＪＲ五日市駅の駅前広場で、ボ

ランティア清掃と普及啓発活動を行いました。

午前１０時に南口広場に集合し、笹口常務理事の挨

拶と実施方法等の説明の後、１５人の会員が南口と北

口に分かれて、軍手とゴミ袋を持って駅前広場のゴミ

を拾いました。

清掃終了後、通行人に会

員募集のチラシ入りティッ

シュ 個を配布し、シ

ルバー人材センターについ

てＰＲしました。

本本部部  北北支支部部  

佐佐伯伯支支部部  

未就業相談日（日時：毎月第三金曜日 ： ～ ： 場所：本部、支部、出張所）

会員になったが就業のチャンスがまだない方のために、毎月就業相談会を設けております。

事前予約は不要です。直接各事務所へお越しください。（先着順となります。）

年会費の支払いは、配分金からの控除が便利です！

会員の年会費は、事前に登録することで、配分金（４月～６月に支給する配分金）から控除することがで

きます。振り込みの手間や手数料が不要となり、とても便利です。まだ手続きをされていない方は、ぜひこ

の機会に登録をお勧めします。

希望される場合は、控除承諾書の様式を送付しますので、事務局（☎ ）までお問い合わせくだ

さい。（様式は、右のＱＲコードからもダウンロードできます。）

令和７年度会費控除の締め切りは２月１４日（必着）です。なお、派遣就業の場合は、

「配分金」ではなく「給料」となるため控除できませんので、ご了承ください。

控
除
承
諾
書
←

参加者の皆様に熱心に活動していただいたおかげで、とても有意義なボランティア
活動・ＰＲ活動ができました。誠にありがとうございました。
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配配分分金金にに関関わわるる確確定定申申告告ににつついいてて

  老人クラブ入会のご案内

６０歳以上の方なら、どなたでも参加できます。 

ククララブブにに参参加加すするるとと友友だだちちがが増増ええまますす。。

新新ししいい世世界界がが広広ががりりまますす。。

知知識識やや経経験験をを活活かかすす場場ががあありりまますす。。

ああななたたももククララブブにに参参加加しし、、仲仲間間とといいっっししょょにに

明明日日をを実実りりああるるももののににししまませせんんかか。。

体体験験参参加加やや一一般般（（未未加加入入））のの

高高齢齢者者をを対対象象ににししたた活活動動やや事事

業業にに取取りり組組むむククララブブやや老老連連もも

増増ええてていいまますす。。

気気軽軽にに参参加加くくだだささいい。。

おお問問いい合合わわせせ
中区老人クラブ連合会 （ ）

東区老人クラブ連合会 （ ）

南区老人クラブ連合会 （ ）

西区シニアクラブ連合会 （ ）

安佐南区いきいきクラブ連合会 （ ）

安佐北区老人クラブ連合会 （ ）

安芸区老人クラブ連合会 （ ）

佐伯区シニアクラブ連合会 （ ）

公財 広島市老人クラブ連合会 （ ）

    広広島島市市地地域域女女性性団団体体連連絡絡協協議議会会    
広島市南区にあります BIG FRONT ５階にて 

市女連文化教室を開催しております。 

月月曜曜日日 ：： ～～ いいけけばばなな龍龍生生派派

水水曜曜日日 ：： ～～ ののばばらら会会 呼呼吸吸とと発発声声

：： ～～ フフララワワーーアアレレンンジジメメンントト

：： ～～ 書書道道

：： ～～ ののばばらら会会 シシニニアアヨヨガガ

木木曜曜日日 ：： ～～ いいけけばばなな小小原原流流

：： ～～ かかごご編編みみ

金金曜曜日日 ：： ～～ 茶茶道道裏裏千千家家

：： ～～ ヨヨガガ

：： ～～ 楽楽々々書書（（自自由由創創作作書書道道））

土土曜曜日日 ：： ～～ 書書道道（（かかなな文文字字））

：： ～～ 書書道道

年齢や男女は関係なく入会できます。 
見学も可能です。ぜひお立ち寄りください。 

おお問問いい合合わわせせ：：電電話話 （（ ））

事事務務局局のの受受付付：： ：： ～～ ：： （（月月・・水水・・金金））

シルバー人材センターの仕事をして得た『配分金』は所得税法では「雑所得」として取り扱われます

ので、課税対象者になると思われる会員の方は、各自において申告が必要となります。計算方法などは

下記の事例を参考にしてください。※令和６年分の配分金支払証明書は、１月下旬に発行予定です。

なお、派遣労働については別途ご案内いたします。 

例例 １１ ：： 会会員員のの収収入入がが配配分分金金ののみみのの場場合合

（（ －－ －－ －－ ））配配分分金金 配配分分金金のの特特例例控控除除 万万円円 基基礎礎控控除除 万万

円円

そそのの他他所所得得控控除除

××  ＝＝ 

 

所所得得税税率率 所所得得税税額額
※会員の所得が配分金のみの場合は、 万円までの収入

について所得税が課税されないことになります。 

｛｛（（ －－ ））＋＋（（ －－ ）） －－配配分分金金 配配分分金金のの特特例例控控除除 万万円円 公公的的年年金金等等 公公的的年年金金等等控控除除額額

－－ ｝｝×× ＝＝そそのの他他所所得得控控除除 所所得得税税率率基基礎礎控控除除 万万円円 所所得得税税額額

例例 ２２ ：： 会会員員のの収収入入がが配配分分金金とと公公的的年年金金等等複複数数ああるる場場合合

※例 ・例 ともに「配分金」が 万円未満の場合、その配分金の特例控除額は、「配分金相当額」になります。 

配配分分金金収収入入、、公公的的年年金金収収入入以以外外のの収収入入ののああるる方方はは、、事事例例のの取取りり扱扱いいとと異異ななりりまますすののでで、、最最寄寄

りりのの申申告告会会場場ままたたははｅｅ‐‐ ａａｘｘホホーームムペペーージジををごご確確認認くくだだささいい。。
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安全・適正就業部会報告 

（各年度 月末現在）

６年度 ５年度 差

傷害事故
（（６６件件））

１１３３件件

（（２２件件））

８８件件

（（４４件件））

△△５５件件

賠償事故 １１５５件件 １１２２件件 ３３件件

計 ２２８８件件 ３３００件件 △△２２件件

（ ）内の数字は就業途上の事故件数で内数

傷傷害害事事故故及及びび賠賠償償事事故故のの発発生生状状況況

 
●●安安全全心心得得１１００ヶヶ条条をを守守りりままししょょうう！！

１ 就業は安全第一を心がけ、急いだりあわてたりしないようにしましょう。

２ 器具類は使用する前に必ず点検しましょう。

３ 服装・履物は作業に合った動きやすいものにしましょう。

４ 就業前は準備体操をして体をほぐしましょう。

５ 加齢による諸機能の低下を十分に認識し、無理をしないようにしましょう。

６ 就業現場は常に整理整頓を心がけましょう。

７ 共同作業では、合図・連絡を正確に行いましょう。

８ 帰宅するまでは就業のうち、交通事故に気をつけましょう。

９ 健康には常に注意し、健康な状態で就業するようにしましょう。

就業する前日には、十分に睡眠をとるように心がけましょう。

安安全全なな就就業業ははすすべべててにに優優先先ししまますす

令和６年１０月末現在、傷害事故は前年度同時期に比べて５件減少しているものの、賠償事故

は３件増加しています。

傷害事故１３件の内訳は、転倒が最も多く５件（就業途上で５件）、熱中症、激突がそれぞれ

２件、裂傷、落下物による負傷、虫刺され、就業途上の交通事故が各１件です。

毎年、傷害事故のうち転倒事故が約４割を占めています。転倒による骨折がきっかけで寝たき

りになってしまうことも。転倒事故は就業場所だけでなく家の中でも起こりますので、周囲の危

険な箇所をチェックして事故にあわないように注意しましょう。

賠償事故１５件の内訳は、飛散させたもので損壊が８件、物をぶつけるな

どして破損させた事故が４件、その他が３件です。

業種では、草刈りによる飛び石事故が多発しています。作業前には危険個

所をチェックし、メンバー全員で作業方法等を確認して作業に入りましょう。

全国の安全スローガンは、「安全は 無理せず 焦らず 油断せず」
です。安全意識を持って就業しましょう！

 
安安全全ははすすべべててにに

おおいいてて優優先先すするる
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応募資格 広島市シルバー人材センターの会員

募集期間 令和７年 月６日 月 ～令和７年１月３１日 金

応募方法 専用の応募用紙などに住所・氏名・電話番号・会員番号を明記し、

郵便又はファクス等で応募してください。

「安全スローガン」は、ひとり２点以内

「ヒヤリ・ハット体験記」は、ひとり１点

宛 先 〒 広島市中区西白島町

広島市シルバー人材センター事務局 企画係（担当 上田・野村）

： （ ） ：

【応募上の注意】

・ 自身で創作した未発表作品に限ります。応募作品は、返却しません。

・ 「安全スローガン」の作品（最優秀作品及び優秀作品）は、安全就業の啓発などで活用

させていただきます。

・ 「ヒヤリ・ハット体験記」は、シルバーでの就業中または就業途上で、事故にはならな

かったけれど危なかった体験談を 字以内で、タイトルをつけてください。

・ 最優秀作品は、会報誌「ひろしまシルバーだより（令和７年５月号）」で発表します。

記念品進呈

交交通通安安全全講講習習会会のの参参加加者者募募集集

協協力力 広広島島市市道道路路管管理理課課安安全全対対策策係係

【講習会の実施日と開催場所】

令和７年１月１７日 金 安佐南区地域福祉センター

２２日 水 広島市シルバー人材センター本部

２８日 火 安芸区民文化センター

２９日 水 佐伯区地域福祉センター

（時間は、いずれも ～ ）

毎年多くの方々に参加していただいている講習会です。

近年発生している事故から学ぶ高齢ドライバーの安全運転

について、ＤＶＤ映像を活用した講習を予定しています。

お申込みは、１月１０日 金 までにシルバー本部へ

会員の「緊急連絡先」の更新について（お願い）
会員の皆様には、就業中の怪我など緊急の際に使用する「緊急連絡先」を入会時にお知らせ

いただいていますが、年月の経過等により連絡がつかない場合があります。万が一の事態に備

え、「緊急連絡先」に変更が生じたときは、速やかにお近くの事務所へ連絡をお願いします。

申込先 電電話話 （（ ））

申込期限 令令和和７７年年１１月月１１００日日 金金

お問い合わせ 企企画画係係 上上田田・・野野村村

安全グッズ進呈

－ 13 －
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次回（５月）のシルバーだよりは、ＷＥＢ配信（ホームページに掲載）のみで、

郵送による配付は行いません。

来年度から、５月号と１月号はＷＥＢ配信、９月号は郵送となります。

発行したときには、「 」又は によりお知らせしますので、

ホームページへアクセスしてご覧ください。

 

 

 

●受受講講説説明明会会

日 時：令和７年２月２０日（木）１０：００～ １時間程度（会員向け）

令和７年２月２１日（金）１０：００～ １時間程度（入会予定者向け）

場 所：本部４階 研修室

●植植木木ススククーールル受受講講要要件件等等

① 募集人員：２０人程度（受講生は後日面談により決定）

② 実施時期：４月～７月・９月～１０月の間、延べ５０日間

③ 受講場所：講義 本部４階研修室、実技 公共施設等

④ 受 講 料：無料（交通費・昼食代の支給なし）

⑤ 受講終了後は必ず当センターの剪定業務に就くこと。

⑥ 剪定道具 ８尺の三脚等 を運搬できる車両を所有しているか、または所有できること。

⑦ 実習道具を準備できること。（新規購入の場合、３万円程度が必要）

⑧ 延べ５０日間の講習に出席できること。

※ 剪定業務に従事を希望される会員の方は、植木スクールの受講が必須条件となっています。

◆申 込 先 電話 （（ ）） ◆お問い合わせ 業業務務第第二二係係 船船本本・・窪窪田田まで

【新任者の紹介】
１０月１日付
管理係 主事

丸澤 真美

人事異動
令和５年１０月から、インボイス制度（適格請求書等保存

方式）が導入されています。

課税売上金額が年間 万円以下であれば免税業者と

して取り扱われるため、ほとんどの会員の皆様は消費税を申

告納税する必要はありません。

しかしながら、年間 万円以上の課税売上があり、

適格請求書発行事業者登録をされた会員の方は、経理

上、インボイス（適格請求書）が必要となりますので、

事務局までご連絡ください。  

インボイス制度の対応について
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